In der Position
erwartet Sie:

Wir erwarten
von lhnen:

Bewerbungen
bitte bis zum

19. Januar 2008
unter Angabe der
Kennziffer an:

A J0LICH

FORSCHUNGSZENTRUM

Wir sind das groBte interdisziplinare Forschungszentrum
in Europa und arbeiten auf den Gebieten ,Energie”,
JInformation”, ,Leben” und ,,Umwelt”.

FUr unsere Stabsstelle Unternehmenskommunikation
(UK) suchen wir zum nachstmoéglichen Termin eine/n

— Kennziffer 221/2007 -

e Kommunikation unserer Forschungsschwerpunkte

¢ Redaktion von Publikationen im wissenschaftlichen
und forschungspolitischen Bereich

e Erstellung von Pressemitteilungen

¢ Pflege von Pressekontakten zu Wissenschafts- und
Publikumsmedien

¢ Betreuung externer Journalisten

¢ Mitwirkung bei Konzept, Koordination und Durch-
fuhrung von Veranstaltungen (parlamentarische
Abende, Pressekonferenzen, Jahrestagungen).

¢ abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleich-
bare Qualifikation und Erfahrung im Bereich Journa-
lismus oder PR

e gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e zielgruppengerechte Aufbereitung komplexer wis-
senschaftlicher Inhalte

¢ Kenntnisse aktueller Trends in der Forschungspolitik
e Erfahrungen in der Organisation von Projekten
¢ konzeptionelles und selbststandiges Arbeiten

¢ Kreativitat sowie Fahigkeit zur kooperativen Zusam-
menarbeit.

Die Position ist zunachst fir zwei Jahre befristet zu
besetzen.

Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich méglich.

Die Verwirklichung der Chancengleichheit ist wichtiger
Bestandteil der Personalpolitik im Forschungszentrum.
Daflr sind wir mit dem Pradikat , TOTAL E-QUALITY"
ausgezeichnet worden. Bewerbungen von Frauen
werden daher ausdrucklich begriBt. Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen sind uns willkommen.

Vergltung und Sozialleistungen erfolgen nach den
Bestimmungen des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Forschungszentrum Jilich GmbH
Geschéaftsbereich Personal

- Personalentwicklung -

52425 Julich

Telefon: 02461 61-5604




